
 

 

 

 

Port Lotniczy Bydgoszcz S.A. jest stabilną firmą z regionu województwa kujawsko-pomorskiego. 

W związku z dynamicznym rozwojem Spółki poszukujemy osoby na stanowisko: 

Kasjer/Referent d.s. Turystyki 
(DH/2016/05/KASA) 
Miejsce pracy: Bydgoszcz 

Region: kujawsko-pomorskie 

 

 

Wymagania: 

 wykształcenie minimum średnie; 

 znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym (w mowie i piśmie); 

 obsługa komputera (pakiet MS Office – zwłaszcza arkusz kalkulacyjny Excel, programy do fakturowania); 

 umiejętności analitycznego myślenia i efektywnego rozwiązywania problemów; 

 dyspozycyjność; 

 odporność na stres; 

 skrupulatność; 

 wysoka kultura osobista; 

 komunikatywność, kreatywność, samodzielność; 

 dobra organizacja pracy; 

 doświadczenie w pracy kasjera mile widziane, 

Informacje dodatkowe: 

 praca w systemie równoważnym 

 praca w profesjonalnym, doświadczonym zespole  

 stanowisko dla osób, które ukończyły naukę – posiadające status absolwenta, 

Do zadań pracownika należy w szczególności: 

 Sprzedaż biletów linii lotniczych, z którymi współpracuje Port Lotniczy Bydgoszcz 

 Obsługa pasażerów linii lotniczych operujących w BZG 

 Pobieranie płatności rejsowych podczas odprawy 

 Wystawianie faktur dla przewoźników General Aviation w rozliczeniu bieżącym i miesięcznym 

 Udzielanie informacji pasażerom 

Pracodawca oferuje profesjonalne szkolenia, pracę w nowoczesnym biurze oraz do dyspozycji: narzędzia niezbędne do 

realizacji zadań; możliwość rozwoju zawodowego. 

 

CV wraz ze zgodą na przetwarzanie danych osobowych oraz  list motywacyjny proszę nadsyłać na 

adres t.reszka@bzg.aero w temacie korespondencji podając nr. ref. (DH/2016/05/KASA). 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 
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